Ergebnisse der Arbeitsgruppe 2
,Rollenverteilung im multiprofessionellen Team

In der Arbeitsgruppe wurde als Einstiegsbeispiel die Rollenverteilung im Team der WG
Perspektive vorgestellt (siehe Schaubild).

Danach wurde mit allen Teilnehmer die Frage diskutiert, welche Berufsgruppe an
welcher Stelle welche Aufgaben in der WG libernimmt.

Schnell waren sich alle einig, dass es einige Aufgaben gibt, die von allen ibernommen
werden missen. Andere Aufgaben miissen klar an bestimmte Personen/ Berufsgruppen
gekoppelt sein.

Die Arbeitsgruppe hat sich konkrete Beispiele aus der Arbeitspraxis herausgesucht und
diese diskutiert. In der Diskussion wurde versucht, allgemeingiiltige Standards
herauszufiltern.

Diskutierte Fragen und deren Ergebnisse aus der Arbeitsgruppe:

1. RegelmaRiges Wiegen: Soll es in der Einrichtung stattfinden oder bei der Hausarztin?
Unterschiedliche Auffassungen und Konzepte bei den Teilnehmerinnen
Konsens: alle Kolleginnen miissen wiegen kdnnen
Die Klientinnen miissen nach dem Wiegen zeitnah aufgefangen werden kénnen
Zum Wiegen durch die Psychologin gab es verschiedene Auffassungen

2. Soll es eine Kooperation mit einer niedergelassenen Hausarztin seitens der
Wohngruppe geben oder soll jede Klientin ihre Hausarztin individuell wahlen?
Konsens: kein eindeutiger Konsens zur Arztwahl
Eine Schweigepflichtentbindung zum Austausch zwischen Wohngruppe und Arztin ist
notwendig.

Unterschiedliche Auffassungen tber die RegelméaRigkeit des Austausches zwischen
Arztin und Wohngruppe. Bei einigen Klientinnen ist sogar gar kein Austausch
notwendig (Eigenverantwortung).

3. Wieviel Erndhrungsfachkraft braucht eine essstérungsspezifische Wohngruppe?
Welcher Stellenschliissel ist notwendig?
Konsens: Eine sichere Krankheits- und Urlaubsvertretung ist notwendig
Der Stellenschlissel hangt vom Konzept und der GroRe der Einrichtung ab.

4. Sollten Erndhrungsfachkrafte auch Gruppendienste libernehmen?
Konsens: Eine Erndhrungsfachkraft sollte niemals alleine im Dienst sein



5. Missen auler den Erndahrungsfachkraften auch andere Mitarbeiterlnnen das Essen
betreuen kénnen?
Konsens: Alle Mitarbeiterlnnen miissen das Essen betreuen kénnen
Zumindest in den Einrichtungen, in denen begleitete Mahlzeiten angeboten werden.
Nicht in allen Einrichtungen gibt es begleitete Mahlzeiten

6. Sollen die Mitarbeiterinnen beim Betreuen der Mahlzeiten mitessen?
Konsens: Die Betreuerlnnen essen mit
offen gebliebene Frage: Wer bezahlt die betreuten Mahlzeiten?

7. Noch offen gebliebene Frage, die nicht mehr diskutiert werden konnte:
Missen Erndhrungsfachkrafte gestortes Essverhalten sofort unterbinden?
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