Das CJD bietet jahrlich 150.000 jungen und erwachsenen
Menschen Orientierung und Zukunftschancen. Sie werden von
8.000 Mitarbeitenden an iiber 150 Standorten geférdert, die-chancengeber.cde
begleitet und ausgebildet. Grundlage ist das christliche
Menschenbild mit der Vision ,,Keiner darf verloren gehen!“.

Was ist das CJD?

die-chancengeber.de
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Was ist das CJD Braunschweig?

Das CJD Braunschweig - gegriindet im Jahr 1977 - versteht sich als
Kompetenzzentrum fiir die Férderung vielfiltiger (Hoch)Begabungen.
Christophorusschule (Dr. Wilhelm -Meyer-Gymnasium), Hans-Georg-
Karg-Grundschule, International School Braunschweig - Wolfsburg, Internat,
Psychologische Beratungsstelle und Musische Akademie geben zirka 2.000
Schiilerinnen und Schiilern eine fordernde und férdernde schulische und/
oder musische Ausbildung.

SECUNDUM, Projektklasse, Exzellenzkurse und Primaria Programm sind die
Namen einzigartiger im CJD Braunschweig entwickelter Schulprogramme.
Die Arbeit in den CJD Kernkompetenzen wurde mit dem Leuchtturmprojekt
der Musischen Akademie komplettiert.

Die Arbeit als Cambridge Center und zertifizierte internationale Abschliisse
befdhigen in Deutschland wie weltweit zum Studium. Individualisierung und
starke Struktur halten in allen Programmen die Balance, die stark macht fir
ein Leben in einer spannenden und herausfordernden Zukunft.

Mit einem erfolgreichen Qualititsmanagementsystem (zertifiziert nach DIN
ISO 9001:2000) bewahrt und entwickelt das CJD Braunschweig kontinuierlich
seine drei Prinzipien fiir alle padagogische Programme: Bildungssicher

- Begabungsgerecht - Wertebezogen. CJD - Die Chancengeber

CJD Primaria Goslar - Das andere Schulangebot

Leben lernen. Zwei Worter, die jedes Kindes durch sein Leben begleiten
werden. Leben lernen ist spannend. Fiir alle Beteiligten. Fiir die CJD Primaria
Goslar ist es Verpflichtung und Auftrag in einem: Nicht fiir alle das Gleiche,
sondern fiir jeden das Beste. So muss es sein!

Das CJD Braunschweig entwickelt in Goslar eine Grundschule, in der der einzelne
Mensch im Mittelpunkt steht. Jedes Kind hat sein eigenes Tempo in der Entwick-
lung und braucht unterschiedliche Anforderungen. Aber ebenso braucht jedes
Kind emotional soziale Stabilitdt als Grundlage. Kinder miissen lernen, mit Veran-
derung zu leben. Denn das ist das Leben.

Aber dazu bedarf es sicherer Bezugspersonen, sowohl in der Gruppe als auch

zu den Erwachsenen. Geborgenheit fordert die Neugierde. Und Neugierde ist die
Triebfeder allen Lernens. Die Jahrgangsmischung auf den Prinzipien der Montes-
sori Pddagogik ermdglicht genau diesen Raum: Jedes Kind erlebt viele Lernmog-
lichkeiten und spannende Themen. Es ist einfach normal, verschieden zu sein
und Unterschiedliches zu tun. Dabei lernen Kinder voneinander und unterstiitzen
einander, wie in einer groRen Familie. Die Familienteams aus Lehrkraften und
Erzieherlnnen tragen und gestalten einen Schultag, in dem Leben und Lernen
untrennbar verbunden ist. Wie im richtigen Leben auch!

CJD Primaria Goslar

e Ganztagsschule: Ein padagogisches Konzept fiir den ganzen Tag von
7.30 Uhr bis 16 Uhr

» Hochbegabtenforderung: Differenzierung fiir Kinder mit Entwicklungs-
vorspringen

e Jahrgangsmischung: Jede Stammgruppe hat Schiiler von Klasse 1-4
e Lebenspraktischer Tag: Wochentliche Projektarbeit von Anfang an
e Montessori Prinzipien: ,Hilf mir, es selbst zu tun!*

e Musische Arbeit: Professioneller Musikunterricht und vielfdltige Werk-
stattangebote

e Teamarbeit: Lehrkréfte und Erzieherlnnen als Familienteams, Psycholo-
glnnen als Spezialisten fiir (Hochbegabungs-)Diagnostik und Beratung

e Stammgruppe: Sozial-emotional stabile Heimat fur individuelle 3, 4 oder
5 Grundschuljahre

o Werkstatt: Additives Nachmittagsprogramm zum Férdern und Fordern




